
11. sjednica Školskog odbora Obrtničke škole u Splitu je održana 23. ožujka 2026. u uredu ravnatelja uz prethodnu dostavu sve potrebne dokumentacije članovima Školskog odbora elektronskim putem.
Sve odluke i zaključci su jednoglasno doneseni od strane članova Školskog odbora.
Sjednici se odazvalo 4 člana Školskog odbora, a 3 člana Školskog odbora koje imenuje osnivač još nisu upućena u Obrtničku školu.
Ad 1. Usvajanje zapisnika s prethodne 10. sjednice Školskog odbora

Jednoglasno je usvojen zapisnik s prethodne 10. sjednice Školskog odbora.

Ad 2. Godišnji izvještaj o izvršenju financijskog plana za 2025. godinu

Jednoglasno je usvojen Godišnji izvještaj o izvršenju financijskog plana za 2025. godinu.

Ad 3. Natječaj - nastavnik engleskog jezika - nepuno neodređeno radno vrijeme

Na natječaj za radno mjesto nastavnik engleskog jezika – 1 izvršitelj/ica na nepuno neodređeno radno vrijeme, 4,6 sati dnevno, 23 sata tjedno je pristiglo 6 prijava. Šest kandidata je pozvano na procjenu, odnosno testiranje i vrednovanje razgovorom pred Povjerenstvom za procjenu i vrednovanje kandidata za zapošljavanje koje se održalo 11.03.2026.godine. Tri kandidata nisu pristupila tesitranju, te se smatra da su odustali od daljnjeg natječajnog postupka. Nakon provedene procjene s tri kandidata, Povjerenstvo je utvrdilo rang listu. Ravnatelj je predložio Školskom odboru za zapošljavanje najbolje rangiranog kandidata Marina Pelaića, magistra edukacije povijesti i engleskog jezika i književnosti. Jednoglasno je dana suglasnost ravnatelju za sklapanje ugovora na nepuno neodređeno vrijeme s Marinom Pelaićem.
Ad 4. Natječaj - strukovni učitelj u programu fotograf - puno neodređeno radno vrijeme

Na natječaj za radno mjesto strukovni učitelj u programu fotograf – 1 izvršitelj/ica na puno neodređeno radno vrijeme je pristiglo 2 prijave od čega 1 kandidat nije sudjelovao u daljnjem natječajnom postupku jer ne posjeduje pedagoške kompetencije kao drugi kandidat . Jedan kandidat je pozvan na procjenu, odnosno testiranje i vrednovanje razgovorom pred Povjerenstvom za procjenu i vrednovanje kandidata za zapošljavanje koje se održalo 10.03.2026.godine. Nakon provedene procjene s 1 kandidatom, Povjerenstvo je utvrdilo rang listu. Ravnatelj je predložio Školskom odboru za zapošljavanje kandidatkinju Anu Čatipović, fotografkinju. Jednoglasno je dana suglasnost ravnatelju za sklapanje ugovora na puno neodređeno vrijeme s Anom Čatipović.
Ad 5. Natječaj - nastavnik strukovnih predmeta u programu frizer - nepuno neodređeno radno vrijeme

Na natječaj za radno mjesto nastavnik strukovnih predmeta u programu frizer – 1 izvršitelj/ica na nepuno neodređeno radno vrijeme, 2,2 sata dnevno, 11 sati tjedno je pristiglo 2 prijave. 2 kandidata su pozvana na procjenu, odnosno testiranje i vrednovanje razgovorom pred Povjerenstvom za procjenu i vrednovanje kandidata za zapošljavanje koje se održalo 20.03.2026.godine. 1 kandidat nije pristupio tesitranju, te se smatra da je odustao od daljnjeg natječajnog postupka. Nakon provedene procjene s 1 kandidata, Povjerenstvo je utvrdilo rang listu. Ravnatelj je predložio Školskom odboru za zapošljavanje jedinu kandidatkinju Anju Pušić, magistra edukacije biologije i kemije. Jednoglasno je dana suglasnost ravnatelju za sklapanje ugovora na nepuno neodređeno vrijeme s Anjom Pušić.
Ad 6. Razno

[bookmark: _GoBack]Školski odbor je utvrdio da je potrebno sukladno mjerama sigurnosti u slučaju požara osigurati prohodnost svih prozora u školi, te shodno tome otvoriti prozor na stepenicama između 3. i 4. kata škole. 


















	


