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Erasmus+ projekt Udruge hrvatskih srednjoskolskih
ravnatelja

"UcCinkovito vodenje skole za odrzive promjene”
Effective School Leadership for Sustainble Changes

2021-1-HRO1- KA122-5CH-000013398
01.09.2021. do 28.02.2023.
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25 CILIEVI: iRy i

Povecati razinu znanja i djelovanja ucenika i zajednice u kojoj Skola djeluje
u podrucju klimatskih promjena, zastite okolisa i odrzivog razvoja.

Internacionalizacija skola kroz ukljucivanje ucenika i djelatnika u Erasmus
projekte.

Primjena inovativnog vodenja i poucavanja zelimo da skolske ustanove
postanu mjesta promicanja kreativnosti, izvrsnosti i slobodnog kritickog
razmisljanja.

Unaprjedivanje upravljanja nepredvidivim situacijama i stvaranje zdrave
skolske klime.

Sufinancirano sredstvima
programa Europske unije
Erasmus+
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AKTIVNOSTI:

* 1. Tecaj COACHING: a powerful tool - Porto

e 2. TeCaj Erasmus+: Create the future leaders & innovators in the classroom -
Barcelona

* 3. Tecaj The new 2021 — 2027 Erasmus Program: Writing and Managing
Successful Projects for your School - Barcelona

* 4, TeCaj CLIMATE CARES! EDUCATION FOR A BETTER ENVIRONMENT -
Reykjavik

Sufinancirano sredstvima
programa Europske unije
Erasmus+



AKTIVNOSTI:

* SASTANCI ERASMUS+ TIMA NAKON SVAKE MOBILNOSTI (Vodice, Mali
Losinj, Rijeka,

* DISEMINACIJA PROJEKTA UNUTAR USTANOVE (drzavni skup,
zupanijski ogranci, skole)

* DISEMINACIJA PROJEKTA IZVAN USTANOVE (web, Facebook,
Instagram, mediji, dogadanja u lokalnoj zajednici, ESHA, ...)

* EVALUACIJA PROJEKTA
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TeCaj The new 2021 — 2027 Erasmus Program: Writing and
Managing Successful Projects for your School -

Barcelona, 21. - 26.0zujka 2022.

Antonija Buksa, Trgovacka i tekstilna skola Rijeka
Gordana Juran Ratkovi¢, Srednja Skola Ivan Seljanec, Krizevci

Natasa Vibiral, Komercijalna i trgovacka Skola Bjelovar

> Sufinancirano sredstvima
W programa Europske unije
Erasmus+




Razvoj projektne ideje

* Ciljajte visoko, ali ostanite realni

Ocekivani
ishodi

AGENCI]A ZA
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BT

Opci
ciljevi

Projektna Specifi¢ni
ideja ciljevi

Sufinancirano sredstvima
programa Europske unije
Erasmus+



& \GENCIA ZA
Ef‘ MOBILNOST I

PROGRAME EU

" RAZVIJANJE ERASMUS+ IDEJE U 5 KORAKA

1. IDENTIFICIRATI TEMU (PROBLEM) O KOJEM STE PISALI U EUROPSKOM
PLANU RAZVOJA SKOLE

lzdvojite jedan ili vise problema koje ste identificirali u europskom planu
razvoja skole
- Dkolis — Recikliranje

- Spremnici za reciklazu
- Podizanje svijesti o vainosti recikliranja

Npr. skandinavske zemlje imaju sljedecu praksu:
- Rade kompost u skolskom vrtovima
- Bacanje hrane

Ne znam kako reciklirati —» zadatak: istraziti koliko se hrane baca kseirati

upitnik kako bi se utvrdilo koliko se hrane baca

Sufinancirano sredstvima
programa Europske unije
Erasmus+
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2.PROJEKTA IDEJA (ILI VISE NJIH)

O

definirajte (§to konkretnije) problem kojeg ste
1zdvojili 1

koji se moze hinancirati unutar aktivnosti za koju se
namjeravate priyaviti

Job shadowing

Tecajevi za nastavnike
Mobilnosti nastavnika 1 uc¢enika

Sufinancirano sredstvima
programa Europske unije
Erasmus+



e 3.Nakon razrade ideje, treba utvrditi A [GENCIA ZA
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% o Ciljeve: E
Nastawvnici:
o Podiéi svijest o recikliranju (hrane)
o Steéi iskustvo o edukativnim aktivnostima vezanim
uz konzumaciju hrane
o Procyenite utjecaj gkole na okolig
o Sted1 znanja o mogudénostima recikliranja
o Osmislit1 Skolske vrtove 1 aktivnosti recikliranja

Uécéenici

o Pohadanje tecaja o pitanjima zastite okoliga
o 1zraditi obrazac za skolu za procjenu utjecaja na
okolig/svijesti ucenmka

Aktivnosti:

o Putovanje u inozemstvo 1 sudjelovanje na tec¢aju
(teacher training)
o Job shadowing

o Sufinancirano sredstvima
L Programa Europske unije
R Erasmus+
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SPEFICICNI

(Specific) MIJERLJIVI OSTVARIVI

(measurable) (attainable)

VREMENSKI
REALNI (realistic) ODREDENI (time
bound)




4.Evaluacija aktivnosti @II AGENCI]A ZA
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o Imaju 1 11 mogu i sudionici projekta steéi sve
kompetencye, vjestine 1 resurse za provedbu
predlozenmih aktivnost1?

o Omogucuju i vam odabrane aktivnost: postizanje
ocekivanih rezultata?

o Postizu i oéekivani rezultati zadane ciljeve?

o Omogucuju i zadam ciljevi 1spumavanje ili
uskladivanje s kona¢nim ciljevima projekta?

Kad god je vas odgovor na sva ova pitanja pozitivan,
spremni ste za izradu nacrta svog projekta!

Sufinancirano sredstvima
programa Europske unije
Erasmus+
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5.Nacrt 1 sazZetak

Napisite nacrt od 1-3 stranice sa sazetkom svog projekta.
Napisite sazetak do 300 ryed1 sazimajudi svoj nacrt.

Sufinancirano sredstvima
programa Europske unije
Erasmus+
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Rad u timovima

Bez tima koji ¢e potegnuti barem oko prijave
projekta nece biti niti uspjesne prijave

Taj tim moze i mora motivirati ostale na
sudjelovanje

Posao u timu podijeliti

Osmisliti motivaciju za ¢lanove tima

1 AGENCI]A ZA
gl MOBILNOST I
PROGRAME EU

Sufinancirano sredstvima
programa Europske unije
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B

i

N

+

SASTAVLJANJE PLANA RADA

1. Navedite ¢lanove tima

Ukljucite glavne ¢lanove vaseg projektnog tima zajedno s njihovim
ulogama 1 kontaktnim detaljima
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CLAN TIMA

ULOGA

E - mail

TELEFON

Koordinator
projekta

Tajnik

2. Navedite zainteresirane strane

Zabiljezite sve klju¢ne dionike (npr. skole, ucitelje, ucenike,
roditelje). Mozda cete trebati pripremiti Excel datoteku u
kojoj ¢ete pohraniti njihove podatke.

DIONIK

VRSTA

E - mail

TELEFON

Skole
partneri

Nastavnici

Ucenici

Sufinancirano sredstvima
programa Europske unije
Erasmus+
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3. Komunikacyski kanah

Navedite glavne komumikacyske kanale koje Cete koristiti za
kontaktiranje dionmika, kao Sto su e-posta, telefonski pozivi, osobni
sastanci, videosastanci, drustveni medij 1l1 bilo koj drugi.

Ukljucite biljeske o preferiranim kanalima dionika.

Komunikacijski kanal | Interni/eksterni | Dionik Vrsta sastanka
Telefonski razgovor Intermal clan neformalni
Email Intermal Clan formalni
Online sastanak Intermal Clan formalni
Sastanak u Zivo Intermal clan neformalni
Google drive Intermal, clan neformalni
Telefonski razgovor Internal nastavnil neformalni
Email Intemal nastavnik neformalni
Phone call, External Skola formalni
Email External Skola formalni
Mailing List External

Website Extemal

Facebook External

Instagram Extemal

PROGRAME EU

A \GENCIA ZA
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Sufinancirano sredstvima
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4. Vrsta komunikacije

PROGRAME EU
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Ukljucite vrste komunikacije, odredite kako ¢e se ta komunikacija
dijeliti, sto ¢e biti ukljuceno 1 s kim ¢e se ta komunikacija odvijati.
razlicitih vrsta

Mozete spremiti predloske za ubrzanje

komunikacije
Romunikacija Funkcija RKomunikac Dionik Potrebne Plan Odgovornost
ijski kanal informacije odrzavanja
rasprava vezana unutarnja email clan tima zadria svakodnevno clan tima
uz projekt organizacija
aZuriranje dizeminacija facebook Partner alktiviiost svalki puta koordinator
projekta idraga kad =e projekta
skola) aktivnost
A/B/C
odrzi

Sufinancirano sredstvima
programa Europske unije
Erasmus+



5. Raspored komunikacije 1 diseminacije

Uzimajucéi u obzir plan projekta, skicirajte popis svih
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komunikacijskih radnji koje ¢cete morati poduzeti tijekom 1 na
kraju projekta. lako to mozete prilagoditi prema potrebi tijekom
cijelog projekta, korisno je imati pocetnu ideju o tome koliko cesto
cete kontaktirati dionike. Ukljucite 1 interne sastanke tima u svoj
raspored sastanaka.

Komunikacija Dionik Ocekivano vrijeme Kanal
Pocetak Clanovi projekta 01-01-2023
lzvjesce

Povremeni sastanci

Zavrsni sastanak

Diseminacija - aktivnosti

Online diseminacija

Sufinancirano sredstvima
programa Europske unije
Erasmus+
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6. Aktivnosti Sirenja
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Pripremite proracunsku tablicu u koju ¢éete spremiti poveznice na
sve aktivnosti diseminacije koje cete poduzeti tijekom projekta. Za
svaku aktivnost pratite organizaciju koja ju je izvrsila, poveznicu

web 1zvora na kojem je aktivnost objavljena, broj korisnika koje je
uspjela ukljucita

SKOLA

nctivit

Link

Angazirani Korisnici

Sufinancirano sredstvima
programa Europske unije
Erasmus+
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Sazetak projekta

* Nakon izbora pravog poziva — slijedi razvoj projektne ideje i izbor partnera
» Sazetak projekta olaksat ce potragu za partnerima
* Tko su sudionici: nastavnici i ostalo osoblje, ucenici

* Ciljevi mobilnosti mogu biti:
* Dijeljenje dobre prakse u poducavanju
* Produbljivanje znanja
 Jacanje jezi¢nih vjestina i sl.

Sufinancirano sredstvima
programa Europske unije
Erasmus+




- Plan proracuna projekta - ME

* V/rste troskova:

* Organizacijski troskovi * Troskovi pripremnih posjeta
* Troskovi putovanja * Trosak pripremnih tecCajeva
* Individualni troskovi * Troskovi inkluzije

e JeziCne pripreme

* |lzvanredni troskovi

Sufinancirano sredstvima
programa Europske unije
Erasmus+
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PLAN PRORACUNA PROJEKTA

* https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/distance-
calculator

 Paziti na prihvatljive troskove

e Spremati sve racune, karte za putovanja, boarding pass, troskove
smjestaja, troskove partnerskih agencija

* Priprema za zavrsno izvjesce i dokaz provedenih aktivnosti i ostvarnih
ishoda

Sufinancirano sredstvima
programa Europske unije
Erasmus+

* Jednom odobren proracun ne mijenja se, i ne povecava -


https://erasmus-plus.ec.europa.eu/resources-and-tools/distance-calculator

B

~C  EVALUACIA — INTERNACIONALIZACIA

« Skole sudionika tecaja i ostale $kole iz UHSR tima koje to jo$ nisu ucinile oformiti ¢e

Erasmus projektne timove i izraditi Erasmus razvojne planove skola do kraja
Skolske godine 2021/22.

* Sve skole ¢e samostalno prijaviti Erasmus projekte.

* Na sljedecem drzavnom skupu ravnatelja predstavnik grupe upoznati ce sve
clanove Udruge s promjenama u novom Erasmus programu za razdoblje
2021.-2027.

* Odmah po zavrsetku mobilnosti projekta odrzati ¢e se skup svih korisnika na kojem
¢e polaznici teCajeva razmijeniti stecena iskustva i znanja,

U svojim Skolama motivirati kolege nastavnike da se aktivno ukljuce u planiranje i
organizaciju projekta mobilnosti.

* Polaznici tecaja ostvarit ce kontakte za buduce suradnje sa kolegama iz drugih
zemalja, usavrsiti znanje engleskog jezika i digitalne vjestine. e
“ programa Europske unije

Erasmus+
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Tecaj Erasmus+: Create the future leaders & innovators
in the classroom

Barcelona, 18-22.travnja 2022.

Suzana Jambresi¢, UD Dora Pejacevié, Zagreb
Zeljka Gajdek, S3 Topusko
Astrid Pavletic¢, UD Karlovac

Sufinancirano sredstvima
programa Europske unije
Erasmus+
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Bolje razumijevanje vodstva i vaznost poducavanja ovih vjestina

Vodite, razvijajte i poboljsajte sposobnost inovacija u globalnom okruzeniju.
Pojacajte samopouzdanje za donosenje kljucnih odluka.

Steknite razumijevanje primjene inovativnih postupaka za uspjesnu implementaciju
u praksi.

Postanite prepoznati kao snazan zagovornik inovacija.

Poboljsajte sposobnost komuniciranja inovacija sa svojim kolegama.

Steknite vjestine kako biste osigurali stalnu i odrzivu inovaciju unutar organizacije

i kao rezultat toga potaknuli dugoroc€ni poslovni rast.

Razvijte prilagodeni akcijski plan za pomicanje organizacije naprued&
Stvorite ucionicu vodenu strascu kako biste potaknuli vo
Shvatite vaznost emocionalne inteligencije i otpornosti u
Uzivanje i ucenje od drugih u grupi
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o KVALITETAN RUKOVODITELJ E‘;’-‘v‘ MOBINOST

& la PROGRAME EU
Ima viziju
- zna kuda ide

Zna svoju

misiju i svrh

Smatra se
kompetentnom

Dobre
meduljudske
vjestine

- Sufinancirano sredstvima
4 programa Europske unije
Erasmus+
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Pokazite
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Usredotociti se
na rezultate

c.

i UCI

nkovitog vodenja
Rslavitl || 1072 grrite hrabar
jas.an _g stav o bitnim
e 15 pitanjina
Negute
spasobnost
SoReRoReRl
) Radite ono sto
| Pokite | kazete da Cete
autenticnost | ucinit
postenje u
ponasanju L J
N
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Imenuj lidera i njegove karakteristike

Sufinancirano sredstvima
programa Europske unije
Erasmus+
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ke’ Razvijanje buducih lidera PROGRAME EU

’) Emocionalna inteligencija u vodstvu

.

} Istina o postignucima i pohvalama

Y Utvrdivanje granica

Podrska preuzimaniju rizika i neuspjehu A

‘ Nauciti se nositi sa stresom

&
€

Sufinancirano sredstvima
programa Europske unije
Erasmus+
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% Osnovne osobine vodstva koje treba usaditi nasim Eﬂl“b,
~ uéenicima ‘

=

. . . . . Kako biti
Vizionar | karizmatik Inovativan .
voda tima
- ‘
D |
Fleksibilan mislilac
— Empatican
4 " ‘
Dobar slusaoc i o
komunikator Samokritican i
B | v,
g promisljen
Kreativni mislilac ~ -

T —_——
———y

Sufinancirano sredstvima
programa Europske unije
Erasmus+
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* Do kraja skolske godine 2021./2022. tim za kvalitetu ¢e napraviti Swot analizu i
izraditi indikatore procjene kvalitete rada ustanove.

* Provesti ¢e se anketa medu ucenicima i nastavnicima kakyq nastavu z“qle,
koje izvannastavne aktivnosti uvrstiti i u skladu s tim modernizirati skolski
kurikulum.

* Na pocetku Skolske godine 2022./2023. strucna sluZba, ravnatelj i tim za kvalitetu
¢e donijeti akcijski plan procesa promjene i pripremiti Siri tim koji ¢e upravljati
promjenama.

 Za pracenje procesa napretka provoditi ¢e e-upitnike. za ucenike, nastavnike i
roditelje.

* Ravnatelj Ce o tijeku promjena izvjestavati Vijeca ucenika i roditelja te
Nastavnicko vijece.

» Swot analiza napretka ¢e se provoditi na kraju svake skolske godine.

Sufinancirano sredstvima
programa Europske unije
Erasmus+
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Porto, od 28.11.2021. -03.12.2021.
Ljiljana Kencel — Ucenicki dom Podmurvice Rijeka

Zdravka Puljiz — Ucenicki dom Maksimir

COACHING:
A POWERFLL T00L

lvana Vojnovic¢ — Industrijska skola Split

: 'l"eaming gethe

Sufinancirano sredstvima
programa Europske unije
Erasmus+
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¢ COACHING: a powerful tool @‘

CILJEVI TECAJA:

* Smanijiti razinu stresa i razviti potrebne sposobnosti za upravljanje emocijama
* Prevladati tjeskobu unutar ucionice
e Osmisliti strategije nosenja s nasilnim ili agresivnim ponasanjem i eliminirati ga

. Raz]ymjetl uzroke tjelesnih i psihickih zdravstvenih problema unutar nastavnicke
profesije

* Poboljsati meduljudske odnose unutar obrazovnog okruzenja

* Identificirati ogranicavajuca i negativna uvjerenja i transformirati ih u
pozitivna i podrzavajuca

* Analizirati agresivno ponasanje i nasilje

e Uvoditi nove alate i resurse u odgojno-obrazovni rad s ucenicima
e Smanijiti rano napustanje skole

* |dentificirati i podijeliti dobre prakse koje se mogu implementirati na lokalnoj razini

Sufinancirano sredstvima
programa Europske unije
Erasmus+




COACHING: a powerful tool

Pojednostavljeno receno, coaching je proces koji ima za cilj poboljsati
kompetencije i usredotocCuje se na 'ovdje i sada’, a ne na

daleku proslost ili buducnost. ... U coachingu, u osnovi, trener
pomaze pojedincu da poboljsa svoje vlastite kompetencije: drugim
rijeCima, pomaze im da uce i djeluju.

https://www.skillsyouneed.com/learn/coaching.html

Sufinancirano sredstvima
programa Europske unije
Erasmus+


https://www.skillsyouneed.com/learn/coaching.html
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o COACHING: a powerful tool

* Je li stres novi izazov za ucitelje?
e Shvacamo li potrebe, interese i mogucnosti

danasnje mladezi? GOAL '\
* Jesmo li spremni na nove tehnoloske izazove? / oNe
* Kako motivirati ucenike? WILL DO COAMN% o

* Kako smanijiti rano napustanje skole? \' 7

e Jesmo li zadovoljni svojim poslom?

Sufinancirano sredstvima
programa Europske unije
Erasmus+
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PRVI DAN

Vecera
dobrodoslice

Upoznavanje i
umrezavanje

Planiranje rada

Sufinancirano sredstvima
programa Europske unije
Erasmus+
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DRUGI DAN

Uvod
Koncept poucavanja

Poucavanje u
obrazovanju

Poucavanje i
mentorski rad

Grupni rad i vjezbe

Sufinancirano sredstvima
programa Europske unije
Erasmus+




PROGRAME EU

A \GCNCIA ZA
l‘;" MOBILNOST I

TRECI DAN

Jaidrugi

Obrazovanje i edukacija
/- generacije

Empatija
Medusobni odnosi

Grupni rad i vjezbe

Sufinancirano sredstvima
programa Europske unije
Erasmus+
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CETVRTI DAN

Uvod u “GROW”
model poucavanja

Trijade
Refleksije

Vjestine poucavanja

Komunikacija
Aktivno slusanje
Povjerenje

Umijece postavljanja
pravih pitanja

Sufinancirano sredstvima
programa Europske unije
Erasmus+
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oK
N COACHING WITH THE GROW MODEL 18

*GOAL R
® R EA |_|TY What are you experiencing?

What have you already tried?
What obstacles are in your way?

WILLDO

What are your next steps?

What will you do? By when?
What support do you need?

R Sufinancirano sredstvima
W programa Europske unije
Erasmus+
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COACHING - vjezba

/ _ A
* |dentify * Explore
Objectives & Options &
Goals Possibilities
e ———
I Y
* Take * Agree on
actionReview Actions
& Learn
9 J

Sufinancirano sredstvima
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Pozitivho razmisljanje
Motivacija
Pregovaranje
Vodstvo
Kreativhost

Od teorije do prakse
poucavanja

Grupni rad i vjezbe

Sufinancirano sredstvima
programa Europske unije
Erasmus+




B

~C EVALUACIJA — ZDRAVA SKOLSKA KLIMA

 Stvaranje skolske strategije o prevenciji i postupanju u slucaju stresnih situacija za
zaposlenike i u¢enike prevencije (veljaca—srpanj 2022.)

* Uvodenje novih aktivnosti i posebnih programa u Godisnji plan i Kurikulum u
svrhu prevencije stresa, konfliktnih i agresivnih ponasanja i vrSnjackog nasilja, (rujan
2022)

* Uvodenje novih tehnika i metoda rjesavanja nasilnih i agresivnih ponasanja.

* Na kraju skolske godine 2022/2023 usporedit ¢e se broj agresivnih ponasanja i
njima pripadajuc¢ih odgojnih mjera u odnosu na prethodnu godinu i provesti anketa
o zadovoljstvu ucenika i nastavnika skolskom klimom.

* Poboljsanje motivacije zaposlenika, preuzimanje odgovornosti u radnim
zadacima.

e Rezultatima ankete nastavnika i ucenika procijeniti ¢e se odnos broja agresivnih
ponasanja u skoli prije i poslije primjene donesenih mjera.
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Education for a better ENVIRONMENT

Reykjavik, 24. — 30. travnja 2022.
* Dinko Mandi¢, Obrtnicka i tehnicka skola Dubrovnik
e Vikica Luki¢, Tehnicka skola Slavonski Brod

* Marija Tomié, SS Matije Antuna Reljkovi¢a Slavonski Brod

Reykjavik, 17. — 23. srpnja 2022.

Suzana Hitrec, Upravna Skola Zagreb
Brankica Zugaj, Gimnazija Velika Gorica

Ankica Kovac, V. gimnazija Vladimir Nazor
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* Europski zeleni plan

e Utjecaji klimatskih promjena

* Aktivnosti za ublazavanje klimatskih promjena

e ZnacCaj edukacije u promjenama ponasanja za spas planeta
* Klimatske promjene: karakteristike i ucinak

* Zastita okolisa

e Odrzivost

* Ekoloske navike

* Klimatska pravda
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A piclure is worth a
Dousarnd words

NORTH POLE UNDER

WATFE Rpicting the geographic North Pole at 90°
North placed on sea ice largely covered with water

Sue Flood, Photographer of the year In Climate Change Category
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LET'S TALK AND COMPARE

. Ecological deficit F

- Total Ecological Footprint

2.0%
1.8%
1.2%
1.7%
0.7%
0.9%
2.8%
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How many planels do we need if

everybody byes bike you?

LET-SCHECKMY
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Activily - Cinegoram

WATCH - THINK: TALK

PLASTIC NATURE CAPITALISM & FOOD CLIMATE CHANGE
A Plastic Ocean FASHION _ - An Inconvenient Sequel
Tapped ‘Planet Earth - Cowspiracy 2040
Bag it ‘Blue Planet ‘The true Cost ‘Wasted!The story of food waste The T1th Hour
Chasing Coral Surviving Progress - Just eat it! -
z R ‘Living the change
Chasing Ice ‘The Machinists -SEED:The untold story
5 -Before the Flood
Kifaru
Treeline
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CLIMATE LIFE

ACTION BELOW WATER
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SUSTAINABLE
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HOW ICELAND IS DOING?
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festand, and Energy
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HYDROPOWER PLANTS GEOTHERMAL ENERGCY ELECTRICITY CONSUMPTION
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Hellisheidi

Geothermal Plant

Pyrite [(ools gold]
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INSTRUCTIONS

- Carbon neutral by 2040

- Borgarlina (Cityline - BRT) and improved public transportation
-Zero waste -A comprehensive action plan to be developed for
recirculation and recycling in order to support a more sustainable
treatment of waste

-Green food policy - The City's food policy to be implemented and
cooperation to be organised involving green agriculture in Kjalarnes
-Fossil fuel free by 2025

-Flood control installations to become recreational areas and
parks
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PLAN YOUR FIELD TRIP

Perlan Musuem

Perlan is a world-class exploratorium where you learn all
about Icelandic nature. Scientific wonders come alive all
around visitors; northern lights, glaciers, volcanoes,
ocean-life, seabirds, and so much more.
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MOGUCNOSTI EDUKACIJE — KLIMATSKE PROMJENE

e provesti anketu medu ucenicima o ekoloskim navikama

* osnovati ekolosku grupu.

e U kurikulumu skole definirati konkretne ekoloske projekte.

* sudjelovati u ekoloskim akcijama u suradnji s udrugama.

e pokretanje e-Twinning projekta sa EU skolama partnerima vezano za
klimatske promjene.

* implementacija medupredmetne teme Odrzivi razvoj za osnovne i srednje
Skole u Republici Hrvatskoj (NN 7/2019-152)

* Suradnja sa lokalnim komunalnim tvrtkama u odvajanju otpada.
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- Erasmus tim projekta
,<UcCinkovito vodenje Skole za-
odrzive promjene”

https://www.facebook.com/Ucinkovitovodenjeskolezaodrzivepromijene

http://www.instagram.com/erasmusuhsr
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